
取組事例 新規就農者招致育成による農業振興
（豊浦町）

豊浦町は、働き続けたい環境づくりの実現に向け、農業の生産性向上と共に、産業間連携による、豊浦

の地域資源を活かした、新たな産業創出を行い、魅力ある就労環境を創出することで、町における就労
者数の増加を目指している。
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新規就農者の受入・研修・就農・営農を一貫的に支援

〇主な取組

・「豊浦町地域産業連携協議会」に

おいて、新規就農者の受入体制や

研修機能及び６次産業化機能を持

つ「地域産業連携拠点」の整備に

ついて検討。

・町や企業、金融機関の支援を得な

がら「拠点」の運営を担う、地元

農家や企業等から構成される地域

共同事業体の設立を準備。

・地域の廃校を改修し「拠点」とし

て活用すべく整備を推進。

関連数値目標・ＫＰＩ

新規就農者数の状況

取組事例 新規就農の円滑化と地域農業の振興

一次産業

関連の新規

就労者数

(5年間累計)

－ 24 20 120.0

新規就農

相談件数
－ 38 10 380.0

取組の推進体制

町、地域の農家・自治会、移住者、地元企業・金融機関、農業

アドバイザー等から構成される「豊浦町地域産業連携協議会」

において、新規就農者の受入・育成方針等を検討している。

目標値10人に向け着実に新規就農者を創出

・札幌市や東京都で開催された新規

就農相談会に参加し、受入相談・

情報提供を実施。

・包括連携協定を結ぶ町外企業と連

携し、農業体験ツアーを実施。

・新規就農者に対し、初期投資資

金、支援受入農家助成、家賃・

固定資産税・農地賃貸借等に係る

助成を実施。

○主な成果

・新規就農者数：７人

・移住検討者：５人（うち１人が

平成30年度に移住予定。）

H27

1
H28 2 H29 4

0 2 4 6 8
（人）


