
取組事例 工業団地誘致による新たな雇用の創出
（豊富町）
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実績実績実績実績
（Ｒ元）（Ｒ元）（Ｒ元）（Ｒ元）

目標値目標値目標値目標値
（Ｒ元）（Ｒ元）（Ｒ元）（Ｒ元）

進捗率進捗率進捗率進捗率 豊富牛乳公社ヨーグルト工場整備による雇用の創出豊富牛乳公社ヨーグルト工場整備による雇用の創出豊富牛乳公社ヨーグルト工場整備による雇用の創出豊富牛乳公社ヨーグルト工場整備による雇用の創出
〇主な取組
企業立地促進条例や商工業活性化

事業条例を効果的に利用し、天然ガ
スエネルギーなどを活用した企業誘
致に係る条件や環境の整備を進め、
情報収集と啓発活動に取り組みなが
ら企業誘致を推進した。

ふるさと納税の推進ふるさと納税の推進ふるさと納税の推進ふるさと納税の推進

関連数値目標・ＫＰＩ

新規雇用の状況

取組事例 雇用の創出及び相乗効果雇用の創出及び相乗効果雇用の創出及び相乗効果雇用の創出及び相乗効果

企業誘致による企業誘致による企業誘致による企業誘致による
新たな雇用新たな雇用新たな雇用新たな雇用

０人０人０人０人 １６人１６人１６人１６人 １０人１０人１０人１０人 １６０％１６０％１６０％１６０％

新たな雇用創出新たな雇用創出新たな雇用創出新たな雇用創出 ０人０人０人０人 ４４人４４人４４人４４人 ３０人３０人３０人３０人 １４６．７％１４６．７％１４６．７％１４６．７％

取組の推進体制
雇用の安定化・拡大のために社会的需要に対応した多様な就

労機会の創出とともに、能力開発と資格などの習得機会の充実
を含め町や豊富牛乳公社・株式会社セコマ等の関係機関と連携
を図っている。

企業誘致により雇用数が上昇するとともに、新たな雇用も創出企業誘致により雇用数が上昇するとともに、新たな雇用も創出企業誘致により雇用数が上昇するとともに、新たな雇用も創出企業誘致により雇用数が上昇するとともに、新たな雇用も創出
され、全体として雇用数が上昇している。され、全体として雇用数が上昇している。され、全体として雇用数が上昇している。され、全体として雇用数が上昇している。

〇主な取組
豊富牛乳公社で製造されている牛乳

を使用したアイスクリームなどの加工
品を返礼品にしたことにより、ふるさ
と納税の寄付額が増加し、工場の稼働
により新規雇用の創出にも寄与した。
今後、牛乳やヨーグルトを返礼品に

することも検討中。

〇主な成果
平成29年に豊富牛乳公社ヨーグル

ト工場を開業、新規に16名の雇用を
生み出した。

〇主な成果
セコマでの販売を通じ、豊富ブラン

ドを定着させ、ふるさと納税の寄付額
も上昇している。
返礼品発送件数
H27:15,593件 R1:27,199件
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豊富町では、2017年に町内事業者により工業団地にヨーグルト工場が整備され、地域経済の活性化や

雇用の拡大につながり、また、天然ガスや温泉などを活用したエネルギー供給の取組を通じ新たな企業
誘致や雇用創出を目指している。

（人）


