
資料１１

ものづくり人材確保事業～Ｕ・Ｉターン事業の取り組み～ものづくり人材確保事業～Ｕ・Ｉターン事業の取り組み～ものづくり人材確保事業～Ｕ・Ｉターン事業の取り組み～ものづくり人材確保事業～Ｕ・Ｉターン事業の取り組み～

人材育成課

１ Ｕ・Ｉターン事業の取り組み１ Ｕ・Ｉターン事業の取り組み１ Ｕ・Ｉターン事業の取り組み１ Ｕ・Ｉターン事業の取り組み

＜目的＞

Ｕ・Ｉターン事業は、ものづくり企業の発展に必要な人材を確保するため、求人企業の掘

り起こしや道外在住の高度技術者等に求人情報を提供するなど、本道への人材誘致を推進

する。

＜ものづくり人材確保事業＞

これまでＵ・Ｉターン事業をリニューアルし、国の「戦略雇用創造プロジェクト事業」（Ｈ

２５～２７年度）により、ものづくり人材の確保のため求人企業の開拓を強化し、昨年９月

からスタートしている。

＜取組内容＞

（１）道内求人企業の登録拡大

平成２５年度は、訪問による求人企業の新規開拓を行い、登録数の拡大を取り組んでお

り、平成２６年度も引き続き重点的に進める。（登録有効期間１年、更新あり）

①普及啓発誌の発行

広報誌（「AdvanceHokkaido」）の発行 （平成２６．７月、１２月）

②企業登録者数（登録有効期間１年、更新あり）

平成 24年度 平成 25年度 平成 25年度 平成 25年度 平成 25年度末

末企業数 削除企業数 新規登録数 末企業数数 有効求人数

２５７社 ５６社 ７３社 ２７４社 1,046人

（２）Ｕ・Ｉターン求職者の登録（登録有効期間１年、更新あり）

H23末 H24末 H25末

求職登録者 619人 899人 490人

（３）北海道Ｕ・Ｉターンフェア等の開催

道内の高度技術者等が必要な求人企業と道外のＵ・Ｉターンを希望する求職者との企

業面接会を北海道労働局と共催で開催。また総合政策部主催の「暮らしフェア」に協力。

北海道Ｕ・Ｉターンフェア H25.11.9開催 平成 26年度開催予定

（東京） 参加企業４０社 実施時期は調整中

（４）リクエスト（紹介）対応

これまで北海道労働局（ハローワーク）が担当していたが、平成２５年度より、道が「無

料職業紹介所」として実施。

２２２２ 北海道人材誘致推進協議会の連携北海道人材誘致推進協議会の連携北海道人材誘致推進協議会の連携北海道人材誘致推進協議会の連携

（１）設 立：平成４年８月

（２）目 的：本道における高度技術者等の人材不足の解消と経済の活性化に寄与するため、

「Ｕターン」はもとより「Ｉターン」も含めた総合的な人材誘致のための

ＰＲ活動を全国的に展開。

（３）構成員：北海道経済連合会など２４団体

（４）内 容：・広報誌（「ＲｅＦＩＮＤ」）の発行 （平成２５．９月、平成２６．３月）

・ＰＲ事業の実施（ＨＰ：http://www.hokkaido-uiturn.net/）

・合同面接会（Ｕ・Ｉターンフェア）（東京都）への協力



北海道では、Ｕ・Ｉターン就職希望者の採用を予定している

「ものづくり企業」の皆様の求人登録をお願いしています

○　求人登録をすると、Ｕ・Ｉターン求職登録者の情報を提供します
（氏名・住所などの個人情報は開示しておりません）

○　Ｕ・Ｉターン求職登録者には、求人登録をされた企業情報を提供します

○　登録はインターネットから直接入力でき、求職情報はネットで閲覧できます

○　面接を希望する求職登録者がいましたら、サポートデスクへご連絡ください

登録・相談・リクエストの申込みは

北海道Ｕ・Ｉターンサポートデスク（道庁経済部人材育成課内）

〒  060-8588　　北海道札幌市中央区北３条西６丁目

TEL 011-251-3896   FAX 011-232-1044

Email   jinzai.yuti@pref.hokkaido.lg.jp

詳しい情報やネットでの登録は

≪ホームページアドレス≫
http://www.pref.hokkaido.lg.jp/kz/jzi/ui-turn/

（募集業種）製造業、情報サービス業などの「ものづくり企業」
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