
資料資料資料資料３３３３    
関係機関が連携した共同事業 

情報提供事業（産業人材育成ネットワークポータルサイト）情報提供事業（産業人材育成ネットワークポータルサイト）情報提供事業（産業人材育成ネットワークポータルサイト）情報提供事業（産業人材育成ネットワークポータルサイト）の実施の実施の実施の実施についてについてについてについて    

 

■目的目的目的目的： １ 企業の人材育成の促進のため、人材育成事例、支援制度、訓練情報など人材育成に関する総合的な情報提供を図る。 

■目的： ２ 関係機関がリアルタイムで情報共有を図ることにより、それぞれの機関が実施する事業のより効果的な推進を図る。 

 

■概要概要概要概要： 昨年、道が構築した『産業人材育成ネットワークポータルサイト』のコンテンツを拡充し、情報提供、情報共有の機能を強化するため、 

     ポータルサイトのリニューアルを実施する。（平成２１年１２月頃より公開予定） 

 

■運営運営運営運営にににに係係係係るるるる役割分担役割分担役割分担役割分担： 産業人材サポートデスク（道人材育成課） → 事務局として運営全般を担当。 

■運営に係る役割分担： 各関係機関               → 随時情報提供、更新を行うことにより主体的に運営に携わる。 

 

■おもおもおもおもなコンテンツなコンテンツなコンテンツなコンテンツ構成構成構成構成： 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

■検討検討検討検討課題課題課題課題： ・各関係機関が自発的・継続的に情報を登録していく仕組みについて （特に『研修・講座情報』）  

        

新新新新    規規規規    新新新新    規規規規    新新新新    規規規規    人材育成注目人材育成注目人材育成注目人材育成注目事例事例事例事例    産業人材育成ガイド産業人材育成ガイド産業人材育成ガイド産業人材育成ガイド    研修・講座情報研修・講座情報研修・講座情報研修・講座情報    

<<<<内容内容内容内容>>>>    
各構成機関で実施されている人材育

成・確保に関する施策や支援制度などに
ついて、幅広く紹介 
 
 
<<<<構築時構築時構築時構築時にににに必要必要必要必要となるとなるとなるとなる作業作業作業作業>>>>    
・各構成機関から委託先へ資料提供    
・委託先が作成するコンテンツ原案の

チェック 
 

<<<<運用開始後運用開始後運用開始後運用開始後にににに必要必要必要必要となるとなるとなるとなる作業作業作業作業>>>>    
・内容に変更があった場合の情報提供
（事務局あて随時） 

 ・年度ごとの時点修正 

<<<<内容内容内容内容>>>>    
人材育成に関する研修や講座、イベン

ト等をテーマ別、カテゴリー別に情報発
信 
 
 
<<<<構築時構築時構築時構築時にににに必要必要必要必要となるとなるとなるとなる作業作業作業作業>>>>    
・なし 

（委託先にて各関係機関がリアル
タイムで情報を直接入力できる
“うつわ”を作成） 

 
<<<<運用開始後運用開始後運用開始後運用開始後にににに必要必要必要必要となるとなるとなるとなる作業作業作業作業>>>>    
・逐次、各機関で情報を登録。 

 

既 存 

新新新新    規規規規    

<<<<内容内容内容内容>>>>    
企業における人材育成の取組におい

て、他の模範となる事例や他の企業でも
容易に導入可能で効果が期待できる事
例等を紹介 
 
<<<<構築時構築時構築時構築時にににに必要必要必要必要となるとなるとなるとなる作業作業作業作業>>>>    
・なし 

  （委託先にてコンテンツ作成） 
 
 
 
<<<<運用開始後運用開始後運用開始後運用開始後にににに必要必要必要必要となるとなるとなるとなる作業作業作業作業>>>>    
・関係機関が順番でコンテンツを提供 
（月１事例ずつ追加していくイメー

ジ。技術的な部分は事務局が担当） 

・工場へ行こう！見学リスト 
・ものづくり体験マップ 
・人材誘致 
・地学連携マッチングパネル 
・ネットワークの紹介 
・その他 

・インターンシップ情報 
・次世代人材育成関係 
 
 
 


