
医療法人社団 明生会
イムス札幌内科リハビリテーション病院

認定番号
G０００１０認定日 令和５年（２０２３年）３月 １日

有効期間 令和７年（２０２５年）３月３１日

【企業情報】

所在地

〒００６－００４９

札幌市手稲区手稲金山１２４番地

従業員数 ３１７人 （女性 ２２５人、男性 ９２人）

業種
（業務内容）

医療、福祉

ホームページ https://ims.gr.jp/sapporo-naikareha/

働き方改革
の主な取組

・女性管理職の割合１５％以上
・６５歳、７０歳以上の従業員の雇用
・大学卒の新卒者３年以内離職率20％以下
・短大等卒の新卒者３年以内離職率25％以下
・定年後再雇用制度の整備
・階層別のハラスメント研修の実施
・年次有給休暇取得率６７％以上
・男性の育児休業取得率１０％以上
・女性の育児休業取得率９０％以上
・育児休業等両立支援制度の相談窓口の設置
・資格取得研修規程の整備

【働き方改革の取組分野】

北海道働き方改革推進企業 認定企業詳細

大区分 小区分 該当

多様な人材の活躍

女性

高年齢者

障がい者

若者

就業環境の改善

就業環境改善と
非正規対策

多様な働き方の導入

仕事と子育て・介護等の
両立

生産性の向上
付加価値の向上
効率性の向上


