
MONOテク旭川（北海道立旭川高等技術専門学院）稚内分校

開始 終了

1 ＰＣ基礎科Ⅰ
一般求職者

離職者
転職者

10 稚内市 3月20日(月) 5月8日(月) 5月10日(水) 6月8日(木) ～ 9月7日(木) ３ヶ月 330 ＯＡ機器操作や情報セキュリティ、プレゼンテーション作成などに必要な知識・技能を習得するととも
に、ワープロ･表計算などの資格取得と再就職の促進を図ります。

2 ＰＣ基礎科Ⅱ
一般求職者

離職者
転職者

10 稚内市 6月19日(月) 8月7日(月) 8月9日(水) 9月13日(水) ～ 12月12日(火) 3ヶ月 330 ＯＡ機器操作やインターネット活用などに必要な知識・技能と職業人としてのビジネスマナーを習得す
るとともに、ワープロ･表計算などの資格取得と再就職の促進を図ります。

3 経理・ＩＣＴ基礎科
一般求職者

離職者
転職者

10 稚内市 9月25日(月) 11月13日(月) 11月15日(水) 12月15日(金) ～ 3月14日(火) ３ヶ月 330
ＯＡ機器操作や一般事務に必要な簿記・会計など必要な知識・技能とＩＣＴに関する基礎知識やユニ
バーサルサービスを学ぶとともに、ワープロ、表計算、日商簿記などの資格取得と再就職の促進を図り
ます。

1 稚内市 ４月頃 4月26日(水) 5月30日(火) ～ 7月28日(金) ２ヶ月 250

2
管轄内
市町村

５月頃 ５月頃 ６月頃 ～ ８月頃 ２ヶ月 160

3 稚内市 ８月頃 ８月頃 ９月頃 ～ １１月頃 ２ヶ月 160

4 稚内市 ９月頃 ９月頃 １０月頃 ～ １２月頃 ２ヶ月 160

5 稚内市 １０月頃 １０月頃 １１月頃 ～ １２月頃 １ヶ月 80

6
管轄内
市町村

１１月頃 １１月頃 12月頃 ～ １月頃 １ヶ月 80

※ 障がいを持った求職者向けの職業訓練については、随時計画となりますので、詳細については稚内分校までお問い合わせください。

※日程は変更となる場合があります。

訓練時間

日／時間

1 10 中川町 5月8日(月) 5月24日(水) 6月15日(木) ～ 6月29日(木) 3/12 昼 ＩＴ活用のマナーと撮影基礎、アプリを用いたチラシ作成スキルを習得します。

2 10 稚内市 5月29日(月) 6月13日(火) 7月7日(金) ～ 9月29日(金) 41/143 昼･夜 ２級の自動車整備士技能登録試験の受験対策として、知識と技能を習得します。

3 10 稚内市 7月18日(火) 8月4日(金) 8月24日(木) ～ 10月12日(木) 8/16 夜 インバウンド対策に役立つおもてなし英会話を習得します。

4 15 利尻島 9月11日(月) 9月28日(木) 10月13日(金) ～ 10月14日(土) 2/12 昼 空中ドローンや水中ドローンの活用事例や基本操作スキル、関係法規を習得します。

5 15 稚内市 8月1日(火) 8月21日(月) 9月13日(水) ～ 11月1日(水) 8/17 昼･夜 空中ドローンや水中ドローンの活用事例や基本操作スキル、関係法規を習得します。

6 10 稚内市 9月13日(水) 10月2日(月) 10月17日(火) ～ 11月21日(火) 6/12 夜 ＳＮＳの活用事例やメディア制作の基本、映像制作の基本スキルを習得します。

7 建設経理科（２級建設業経理士） 10 稚内市 11月29日(水) 12月13日(水) 1月11日(木) ～ 2月13日(火) 10/30 昼 ２級建設業経理士の受験対策として、自己学習の支援と実力の向上を目指します。

8 15 稚内市 11月27日(月) 12月11日(月) 1月12日(金) ～ 1月13日(土) 2/12 昼 建築配管技能検定の受験対策として、自己学習の支援と課題の製作技能を学びます。

電　話：０１６２－３３－２６３６　

〒097-8558 ＦＡＸ：０１６２－３２－０４０５

稚内市末広４丁目２番２７号　　宗谷総合振興局4階

MONOテク旭川（北海道立旭川高等技術専門学院）稚内分校

備  考

自動車整備科（二級ガソリン）

配管科（建築配管） 

 ＩＴ活用科Ⅰ（ビジネスマナーとペイントアプリの活用）

ＩＴ活用科Ⅱ（ドローンの活用）

ＩＴ活用科Ⅲ（情報メディアとドローンの活用） 

募集時期 実施時期 実施

備  考

  令和５年度(2023年度)  職 業 訓 練 実 施 計 画

機動職業訓練
(求職者の方を対象)

求職者の方を対象に、再就職に必要な知識や技術・技能の習得及び資格の取得を短期間で行う、就職の支援を目的とした職業訓練です。
１ 対　　象  公共職業安定所から受講指示及び受講推薦並びに支援指示を受けた方。（特別支援学校等早期訓練コースは学校長の推薦者となります）
２ 受講料等  受講料は無料。（但し、一般求職者訓練のテキスト等、教材・資格取得の経費は自己負担）
３ 入学選考  面接試験。（一般求職者訓練の募集定員を超えた場合のみ、筆記試験を実施）
※ 入学などの相談はハローワークの職業相談窓口(TEL0162-34-1120)または、稚内分校へお問い合わせください。

番号 訓 練 科 名 対　象　者 定員 実施地
募集期間

選考日 実施時期 訓練期間 時間

　一般求職者･離職者･転職者対象

訓  練  内  容

　在職者向け

番号

 観光サービス科Ⅱ（ＳＮＳによる情報発信）

観光サービス科Ⅰ（おもてなし英会話）

実施地訓練コース及び訓練科名

障がい者手帳を
有する方

または医師の
所見により
一般就労が
困難な方

対象者

特別支援学校等早期訓練コース
（科目未定）

能力開発セミナー
(在職者の方を対象)

事業所等に在職している方を対象に、新しい知識や更に高めたい技術・技能を習得する向上訓練です。複数の事業所を対象とします。
１ 対      象  道内の事業所等に在職している方。
２ 受講料等  受講料は無料。（但し、テキスト等の教材・資格取得の経費は自己負担）
※ 受講の相談は稚内分校(0162-33-2636)へお問い合わせください。

番号 訓 練 科 名（専攻科目名） 定員 実施地 訓  練  内  容

高等養護学校等卒業後の地元就職を促進するため、10月時点で就職が内定していな
い３年生を対象に実施する。稚内市内で就労可能な企業で科目を設置します。

障がい者の特徴や個性を生かした就職の促進を図るため、管轄市町村のニーズ調査結
果に基づき、稚内公共職業安定所、地域障害者就労支援施設と連携を図り、就労が可
能な科目を設置します。

　障がいをお持ちの求職者対象（現場活用型訓練）

募集時期 備  考訓  練  内  容選考日 実施時期 訓練期間 時間

実践能力習得訓練コース
（科目未定）

資材整備スタッフ科
実践能力習得訓練コース


