
令
れ い

和
わ

元
が ん

年
ね ん

度
ど

第
だ い

１回
か い

北
ほ っ

海
か い

道
ど う

障
しょう

がい者
し ゃ

就
しゅう

労
ろ う

支
し

援
え ん

推
す い

進
し ん

委
い

員
い ん

会
か い

 次
し

第
だ い

 

 

日
にち

時
じ

：令
れい

和
わ

元
がん

年
ねん

８月
がつ

２２日
にち

（木
もく

）１３：３０～ 

場
ば

所
しょ

：北
ほっ

海
かい

道
どう

立
りつ

道
どう

民
みん

活
かつ

動
どう

センター「かでる２・７」 

７３０研
けん

修
しゅう

室
しつ

 

 

１ 開
か い

 会
か い

 

 

２ 挨
あ い

 拶
さ つ

 

 

３ 就
しゅう

退
た い

任
に ん

に伴
ともな

う委
い

員
い ん

の紹
しょう

介
か い

 

 

４ 役
や く

員
い ん

選
せ ん

出
しゅつ

 

 

５ 報
ほ う

 告
こ く

 

（１）障
しょう

がい者
し ゃ

就
しゅう

業
ぎょう

・生
せ い

活
か つ

支
し

援
え ん

センター検
け ん

討
と う

ワーキンググループ設
せ っ

置
ち

について 

～資
し

料
りょう

１ 

（２）関
か ん

係
け い

機
き

関
か ん

における今
こ ん

年
ね ん

度
ど

の取
と り

組
く み

について 

① 厚
こ う

生
せ い

労
ろ う

働
ど う

省
しょう

北
ほ っ

海
か い

道
ど う

労
ろ う

働
ど う

局
きょく

職
しょく

業
ぎょう

安
あ ん

定
て い

部
ぶ

職
しょく

業
ぎょう

対
た い

策
さ く

課
か

  ～資
し

料
りょう

２ 

② 北
ほ っ

海
か い

道
ど う

経
け い

済
ざ い

部
ぶ

労
ろ う

働
ど う

政
せ い

策
さ く

局
きょく

雇
こ

用
よ う

労
ろ う

政
せ い

課
か

    ～資
し

料
りょう

３ 

③ 北
ほ っ

海
か い

道
ど う

経
け い

済
ざ い

部
ぶ

労
ろ う

働
ど う

政
せ い

策
さ く

局
きょく

人
じ ん

材
ざ い

育
い く

成
せ い

課
か

    ～資
し

料
りょう

４ 

④ 北
ほ っ

海
か い

道
ど う

教
きょう

育
い く

庁
ちょう

学
が っ

校
こ う

教
きょう

育
い く

局
きょく

特
と く

別
べ つ

支
し

援
え ん

教
きょう

育
い く

課
か

   ～資
し

料
りょう

５ 

⑤ 札
さ っ

幌
ぽ ろ

市
し

保
ほ

健
け ん

福
ふ く

祉
し

局
きょく

障
しょう

がい保
ほ

健
け ん

福
ふ く

祉
し

部
ぶ

障
しょう

がい福
ふ く

祉
し

課
か

  ～資
し

料
りょう

６ 

⑥ 独
ど く

立
り つ

行
ぎょう

政
せ い

法
ほ う

人
じ ん

高
こ う

齢
れ い

・障
しょう

害
が い

・求
きゅう

職
しょく

者
し ゃ

雇
こ

用
よ う

支
し

援
え ん

機
き

構
こ う

北
ほ っ

海
か い

道
ど う

支
し

部
ぶ

 

北
ほ っ

海
か い

道
ど う

障
しょう

害
が い

者
し ゃ

職
しょく

業
ぎょう

センター     ～資
し

料
りょう

７ 

⑦ 独
ど く

立
り つ

行
ぎょう

政
せ い

法
ほ う

人
じ ん

高
こ う

齢
れ い

・障
しょう

害
が い

・求
きゅう

職
しょく

者
し ゃ

雇
こ

用
よ う

支
し

援
え ん

機
き

構
こ う

北
ほ っ

海
か い

道
ど う

支
し

部
ぶ

 

高
こ う

齢
れ い

・障
しょう

害
が い

者
し ゃ

業
ぎょう

務
む

課
か

      ～資
し

料
りょう

８ 

⑧ 北
ほ っ

海
か い

道
ど う

保
ほ

健
け ん

福
ふ く

祉
し

部
ぶ

福
ふ く

祉
し

局
きょく

障
しょう

がい者
し ゃ

保
ほ

健
け ん

福
ふ く

祉
し

課
か

   ～資
し

料
りょう

９ 

（３）北
ほ っ

海
か い

道
ど う

障
しょう

害
が い

者
し ゃ

雇
こ

用
よ う

支
し

援
え ん

合
ご う

同
ど う

会
か い

議
ぎ

の非
ひ

常
じょう

設
せ つ

化
か

について   ～資
し

料
りょう

10 

 

６ その他
た

 

 

７ 閉
へ い

 会
か い

 


